Liberid « Fpalich « Fravernile

S DOSSIER DE CANDIDATURE
A
UN EMPLOI D’ADAPTATION

Circufaire n°2007-106 du 09.05.07 (B.O. n°20 du 17 mai 2007)

DRRH ~ DEPR 5
Département ... Rentrée : 2010

En vous demandant de bien vouloir cocher 'une des cases suivantes :

DEMANDE DE POSTE ADAPTE L1
DE COURTE DUREE (PACD) -1 affectation-

DEMANDE DE MAINTIEN (PACD) [

N O L e, Prénom ... e
Grade (e Discipline .................ocoociii
Date et el de NAISSANCE | ... ... i et e s et e s e e e s art s e et bb e s s ar e s s et e s s bt e s s ee e e e st teerer s
AdreSSE POISONMNEIE (. ettt a et e e
N°de téléphone :......... b Lo, fo. Foe,

Situation de famille : Célibataire[]  Marig(e)]  Vie maritalel] Pacsée) 0  Divorcé(e)]  Veuf (ve)[

Profession dU CONM oIt e e et
Nombre d’enfants ©. ... Agedesenfants Acharge (...,
Autres charges de famille et renseignements complémentaires sur la situation familiale . .............................. ..
L s b Tt (Y £ ) T o [ TS P U TET NPT P PP
Date de NomMINation dans G0 POSEE (... .. e
Ancienneté des services au 1% septembre 2010 :



Congés obtenus :

- Congé (s) de maladie (pendant 'année précédente) | ...
I o3 L7, U R U ST O T SO E R OO P TR PP RO
B o 0L 5 T U OO USSP U OSSR PO ORI PORSRRRPPORY
DISPONIDIILE GOMICE | ..o oottt
Congé pour accident du travail @ ...
Temps partiel a visée thérapeutique (ex mi-temps thérapeutique) | ...
Congé pour CONVENANCES PErSONMNEIIES ... ... b
Etes-vous reconnu travailieur handicapé parla MD.P.H. (ex C.OT.OREP}? i
CatEgOME ..ot datededébut:............. ... datedefin ...l

- piece justificative a fournir.

Avez-vous exercé une autre activité professionnelie, laquelle, durant quelle période ?

Congé de mobilité déja obtenu O Quelle année ...
Congé de formation déja obtenu O Sollicité ou obtenu cette année ...
S =X R R0 8 L1T= 1L e POUUUT O Ur TS O O DO OO PO O PP PO UP PR PISPP PP
Avez-vous déja demandé un poste d’adaptation ? Cloul CINON DAt & oo
(ex réadaptation)
Avez-vous déja été placé en adaptation Cloul CINON
{ex réadaptation)
1= = U RPN SO UUPPTP L B o e e
Projet mené durant Cette PEMOTE (... ... e

Si vous occupez actuellement un poste d’adaptation
précisez :
FIMPlANTALION QU POSEE © ..o bbb

V08 FONCT OIS 2 oiiiiiiereciisrrernmerserssessesserassarnrasnsensssnsssrssessssenannsnsensssnsssesssnsinstntsssnsnstsrsrnnssnsenstssssnns
N OS MOFAIIES nnreoetserrnsmscrrasnsrrmtsesesseronsesasassenasstesimssnssessss desFatansssss hasensassessnnsssaststsasssssantnsnsenesstusss

Indiquez vos veeux pour la prochaine année scolaire en cochant la case correspondante a votre choix :

Maintien en adaptation O
Admission a la retraite O
Affectation sur poste adapté de longue durée [1

Retour sur poste normal O



S$1VOUS SOUHAITEZ
UNE AFFECTATON SUR POSTE D’ADAPTATION

Motif(s) invoqué(s) lié(s) a des difficultés 1 ...

Formation sotlicitée en vue du projet professionnel envisagé :

Nature du poste d’adaptation sollicité :

¥ Centre National d'Enseignement a Distance O
> Autre poste O
(poste dit administratif : CDI, CDDP, CIO, ADM., Vie scolaire, ...... )
Renseignements complémentaires — Observations personnelles &,

Date et signature

RECTORAT DE L'ACADEMIE DE BORDEAUX
DRRH — DEPRS — Adaptation

5, rue Joseph de Carayon - Latour

BP 935

33060 BORDEAUX CEDEX

® 0557573553




!..

Liwerse « Egabié ~ Fratrred
REPUBLIGUE FRANGAILE

ANNEE SCOLAIRE 20 -20

' 4
acadégf 3
Bordedyy
Inspection académique des Pyrénées Atlantiques
Pale 1% degré
FICHE DE SUIVI
ADAPTATION _
1 année O
2°™ année O
3°"® année |
Ce document doit impérativement étre rempli
par le chef d'établissement et
par le responsable du poste ou du service d’implantation
A retourner au Péle 1% degré avant le 15 décembre 2009
N L e e s PO Lo e e
oo 1o (o] IRRTUU OO T OO T U TP RO PSP OO PPPPPPTPPY
oo =] o oo o L L1 =1 o2 01| O OO PO T OO OO s OO OSSP PUPPPTOROPPPPPPPN
- NATURE DU SERVICE
NOM AU RESPONSADIE 1. .t vi et h e Lo e e e e ee e s e £ es e e es et ek b e e s e e e
Type d'ACtVItE AU SEIVICE | .. ot o e

- NATURE ET CONDITIONS DU TRAVAIL :

- Descriptif des tdches prévues :

- Empiloi du temps prévu :
Sur la base de 35h poste administratif, 30 + 6H CDl,
39H ATCT

Lintéressé(e) travaille-t-il{elle) seul(e) ?

OCui

avec d'autres personnes  OOui

- - Aménagerment des taches :

- Aménagement de 'emploi du temps :

Pour raisons de santé ou pour suivre une formation (ne

peutétre <20M}. ..o



- A-t-if un contact avec le public ?
OOui OONon
Si oui, préciser :

- L'intéressé (e) se déplace-t-if a I'extérieur ?
C10ui INon
Aquelle distance ? ...

- Adaptations éventuefles :

- Suggestions éventuelles par rapport au projet professionnel de Pintéressé(e) et modifications a envisager -
Perspectives dans le domaine de la formation :

, le

L’intéressé(e) Le Chef d’étabiissement



INSPECTION ACADEMIQUE des PYRENEES-ATLANTIQUES
Péle 1er degré

Envor DES possiers 0 ADAPTATION PoOUR L'annee 2010-2011

Vous voudrez bien renvoyer diiment complétés les dossiers
aux 4 destinataires suivants en envois séparés, pour le 15 décembre 2009 au plus tard:

1 exemplaire & INSPECTION ACADEMIQUE des PYRENEES-ATLANTIQUES
(original) Pole 1er degré

A l'attention de Madame PEAUDECERF

2, place d’Espagne

64038 PAU
1 exemplaire a : RECTORAT de BORDEAUX
{photocopie) DRRH - DEPRS5 — ADAPTATION
BP 935

33060 BORDEAUX CEDEX 01

1 exemplaire & : RECTORAT de BORDEAUX

{photocopie) A I'attention de Madame le docteur BEAU BESNARD
Meédecin de prévention, responsable du dossier ADAPTATION
BP 935

33060 BORDEAUX CEDEX 01
Ne pas publier le certificat médical sous pli confidentiel ainsi qu'une
photo d'identité agrafée & ce dossier

1 exemplaire a: RECTORAT de BORDEAUX

(photocopie) A P'attention de Madame OULE
Conseillére Technique de service social du Recteur
BP 935

33060 BORDEAUX CEDEX 01

ATTENTION
Ne pas oublier de joindre pour chaque dossier :
x dans tous les cas ;. une demande manuscrite ;
x et en fonction des situations :
» 'l s'agit d'une demande de maintien, une fiche de suivi complétée et signée par le responsable
du poste ou du service d'implantation ;
» s'il g'agit d’'une demande de maintien sur un poste d'adaptation au CNED ou de la demande
d'un poste adapté de longue durée : |'avis du Directeur du CNED (en plus de |a fiche de suivi).




